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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Carlos Alberto Lemos Gil

Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR.6466674 del ano 2024
Periodo: 14 de Junio al 15 de Julio de 2024

Supervisor de contrato: GERMAN SUAREZ GARCIA

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de
Julio de 2024:

OBLIGACION # 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién
presencial y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el
procedimiento de ejecucion de la formacion.

Evidencia: Se imparte formacion presencial a las siguientes fichas de formacion
titulada.

Municipio: Santiago de Cali, corregimiento El Saladito
Programa: Técnico en Produccién Ovino - Caprino
Ficha: 2997073

Evidencia: Registro fotografico y Listado de Asistencia
Fechas: 19, 26 de Junio, 10, 17, 24 de Julio
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Municipio: Trujillo
Programa: Técnico en Produccién Pecuaria
Ficha: 3000318

Evidencia: Registro fotografico y Listado de Asistencia
Fechas: 21, 28 de Junio 5, 12, 19, 26 de Julio
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Municipio: Yotoco, San Antonio de Piedras
Programa: Técnico en Sistemas agropecuarios ecolégicos
Ficha: 2989350

Evidencia: Registro fotografico y Listado de Asistencia
Fechas: 17, 20, 24 de Junio y 8, 15. 22, 29.
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2.Asistir, participar en reuniones y encuentros de los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes
tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos,
la elaboracion de planeaciones pedagdgicas, el instrumento de evaluacion, material
de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y ejecucion de la formacion
profesional integral de acuerdo con los lineamientos institucionales. Sensibilizacidon
a la FPI e Induccion CampeSENA.

Evidencia: Se participé en los encuentros programados por el coordinador
académico.

Fecha: 18 de Junio de 2024

Actividad: Encuentro

Objetivo: Revision informe — Programacion Técnicos

Evidencia: Registro de asistencia y Registro de asistencia
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Fecha: 02 y 03 de julio de 2024

Actividad: Encuentro

Objetivo: Revision informe — Programacion Técnicos
Evidencia: Registro Fotogréafico y Registro de asistencia
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Fecha: 09 de julio de 2024

Actividad: Encuentro equipo

Objetivo: Desarrollo Curricular

Evidencia: Registro Fotogréfico y Listado de Asistencia
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5. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la
entidad para el Procedimiento de la Ejecucién de la Formacién Profesional Integral,
verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor.

SABADO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
DOMINGO

01/07/24 07/24 03/07/24 104/07/24 5/07/24 06/07/24
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible |00:00 - |00:00 - 08:00: 00:00 - OB:00: 00:00 - 08:00: Disponible
23:59: [ ibls Disponil

12:00 - 13:00: Disponible

/07/24 /07/24 10/07/24 [11/07/24 1 i 13/07/24
< 00:00 - 08:00: 00:00 - 08:00: Disponible

00:00 - 08:00: Disponible |00:00 -
(Bt i e navres icou 800° 4300 1 e

Disponible

12:00 - 13:00: Disponible =
12:00 - 13:00: Disponible 000318)Al 14/07/24

i S 00:00 - 23:59: Disponible

n107/07/24
00:00 - 23:59: Disponible

17:00 - 23:59: Disponible >
15/07/24 16/07/24 17/07/24 18/07/24 19/07/24 20/07/24

00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible |00:00 - |00:00 - 08:00: 00:00 - 08:00: 00:00 - 23:59: Disponible
23:59:  |Disponible Disponible
Disponible

1/07/24
00:00 - 23:59: Disponible

12:00 - 13:00: Disponible 12:00 - 13:00: Disponible

PJINIZA 123/07/24 124/07/24 25/07/24 26/07/24 27/07/24
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible |00:00 - |00:00 - 08:00: 00:00 - 08:00: 00:00 - 23:59: Disponible
K o B A

8/07/24

12:00 - 13:00: Disponible
00:00 - 23:59: Disponible

12:00 - 13:00: Disponible

9/07/24 0/07/24 )8/24 3/08/24
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible |00:00 -
23:59:

Dispanible
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LUNES MAK I ES MIERGOLES JUEVES VIERNES
DOMINGO
27/05/24 /05/24 29/05/24 [30/05/24 31/05/24 1/06/24
00:00 - 08:00: Disponible
2/06/24
00:00 - 23:59: Disponible
03/06/24 /06/24 05/06/24 06/06/24 07/06/24 08/06/24
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible |00:00 - |00:00 - 13:00: 00:00 - 13:00: 00:00 - 08:00: Disponible
23:59: Disponible Disponible
Disponible |08 t 08:00 - 12:0 AMALTOTO COTADI E¢
12:00 - 13:00: Disponible i
00:00 - 23:59: Disponible
10/06/24 11/06/24 12/06/24 [13/06/24 14106/4_ 5/06/24
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible (00:00 - |00:00 - 13:00: 00:00 - 13:00: 00:00 - 08:00: Disponible
23:59:  [Disponible Disponible —
Disponible | 08:00 - 12:00 2:0(
12:00 - 13:00: Disponible 0 01_, \ 00318)ALISTAR|16/06/24
00:00 - 23:59: Disponible
17/06/24 18/06/24 19/06/24 06/24 21/06/24 06/24
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible (00:00 - |00:00 - 13:00: 00:00 - 13:00: 00:00 - 08:00: Disponible

23:59:  |Disponible Disponible —
Disponible (08 200 ) 12:0C

1000318\ F01 (3000318 ALIST /06/24
00:00 - 23:59: Disponible

12:00 - 13:00: Disponible 12:00 - 13:00: Disponible

124/06/24 /06/24 26/06/24 27/06/24 28/06/24 9/06/24
00:00 - 8:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible (00:00 - |00:00 - 13:00: 00:00 - 13:00: 00:00 - 23:59: Disponible
23:59: Disponidle Disponible
Oissonitie 08:00 - 12100¢ " 0800~ 12001 |
LY YLV

Se registraron actividades en las plataformas establecidas por la entidad de acuerdo
con el proceso de induccién de la estrategia CampeSena, e inicio de formacién
titulada para esta obligacion contractual.

10. Apoyar al centro de formaciéon cuando éste lo requiera, en la promocioén del
portafolio de servicios.
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Centro Agropecuario
de Buga
N | e
Perfil del egresado:

Tecndlogo en

. 2 egresaco del Deograma de EmAden Geston de Rerdes o
Gestion de Redes D e ot o it
de Datos : :

Irterconedin. naestacirs e v slre Py rodes

Inskdmdiicos Inplanasty y mosbonar palliced e

toguridat & ' ierriactes contra o A densTeeesa y o
‘ operackb d s vk do ot g oo sectres

S eontriier hN® exkaeues 7 pamtn de i

= A Horario:

— Lunes 3 viemes 7 a.m. a 6 p.m.

Fecha de Inicio:

12 de agosto de 2024 (« SOLONNA
Lugar: VIDA
Centro Agropecuario de Buga
Requisitos
Certifado de idfes.
- ATBACkN 3 saked (comritnve o subidiaco)
Copla det documenta de idertidad
Estar rrglstrad en www sanasaflaphes. du.co
Mayor Informacidn y prelnscripciones:
Orlando Lizarazo
3184247410
olizarazo@sena edu.co

®n jPreinscribete ya en el programa
"Tecnodlogo en Gestion de Redes de Datos"
en el Centro Agropecuario de... Leer mas
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:Sabias que...?
<= £126,3% de la poblacién
mayor de 15 afios del pais
] se autorreconoce como cnmpesina.

SARAR

10 millones 639 mil personas

Evidencia: Actividad permanente ya que es inherente a los procesos de promocion
y divulgacion institucionales, ferias, divulgacion oferta regular, redes sociales

institucionales y de centro.

11. Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o
la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”.
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SENA

Liertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a

CARLOS ALBERTO LEMOS GIL
Con CEDULA DE CIUDADANIA No, 16531522
Quien demostra su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO
Cédigo: 240201055 - Versidn: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en GUADALAJARA DE BUGA. A los siete (7) dias del mes de Diciembre de dos mif veintitres (2023)
Firmado Digitaimente por

1776115 - 07T A2202)
He Y RCHARNGETRO, MAURICIO GOMEZ FAJARDO

Subdirector CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

REG L VALLE

encuestr e b gl web hup endfloads et odu.co, bafo ¢ sdme

La wuendoidid de ese docuneno pucde ser verlllods e el regans
912400240001 0542 52CC 165311220

® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
SENA

7A MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA

Hace constar:

Agencia Publica

DEEMPLEO

Que el Sr(a) CARLOS ALBERTO LEMOS GIL Identificado(a) con cédula de
ciudadania 16551322 el dia 15/07/2024 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la

generacion de una cultura institucional incluyente, como accidén afirmativa

para promover acciones integrales y accesibles para las Personas con

Discapacidad, de acuerdo con lo contenido en la Resolucidén 1726 de 2014,

mediante la cual el SENA adopta su Politica Institucional para la atencidn de

personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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7A SEGURIDAD Y SALUD €N €\ TRABARJO

R | semomvsmmaamane £1QQ

L

Hace constar:

Que el Sr(a) CARLOS ALBERTO LEMOS GIL Identificado(a) con cedula de
ciudadania 16551322 realizo el dia 15/87/2024 la induccion en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobo la respectiva evaluaciodn.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la
entidad, con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2,
Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo CARLOS ALBERTO LEMOS GIL Identificado(a) con cédula de ciudadania 16551322
me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en
el Trabajo (Decr. 1872/2815):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar
1a actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar 2 los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales.

4_Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comites Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o
Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Fime
Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General

Disiadc por: Grapo Geatidn de lon Satermes de sformacidn - Oficine de Satermes
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